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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ;i

Considerando a Lei 13.979. de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrenta-

ponsavel pelo surto de 2019,

Considerando o Decreto Estadual de Calamidade Publica decorrente da pandemia de COVID-19. |

“vada pelo Decreto N° 48.102 de 29 de dezembro de 2020 no ambito de todo territorio do estado ate |

' 30 de junho de 2021.

EDITAL N" 001/2021 @
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACOES TEMPORARIA ‘
EMERGENCIAIS - PANDEMIA COVID-19

I
Considerando a Portaria N° 188/GM/MS. de 03 de fevereiro de 2020. que declara Emergéncia em

Sadde Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo humana pelo novo

coronavirus (Sars-CoV-2).

I

“mento da emergéneia em satde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus res- |

Caprovado pela Assembleia Legislativa de Minas Gerais Sob o N” 47.891. cuja vigéncia toi prorro- ‘}
|

Considerando que ¢ principio da Politica Nacional de Seguranga Publica ¢ Defesa Social. previsto \1

Cno artigo 4°. VI da Lei n® 13.675. de 11 de junho de 2018, a eficiéneia na prevengio ¢ na redugao

‘
de riscos em situagdes de emergéncia que possam afetar a vida das pessoas. ’

i
Considerando a caréncia de pessoal em decorréncia do aumento da demanda para suprir a necessi-

: dade desse servigo.

1. O presente processo seletivo visa prover as fungdes publicas temporarias na seguinte area de atu-

- se publico. em especial o Artigo 1°.

I - DAS FUNCOES PUBLICAS TEMPORARIAS

periodo de acordo com a necessidade ou enquanto durar o estado de calamidade. devido a pandemia |
“do COVID-19. A contratacio esta vinculada a legislagdo especifica para apresentagao de documen- ‘

Lagdio necessdria e aptiddo para exercicio da fungao. |

Considerando a Lei Municipal n® 1.917/2021. a autorizagdo de contratagdo por excepeional interes-

If
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L ucdo ¢ nimero de vagas, submetidas ao regime especial de contratagio instituido por Lei Municipal. |

\
¢ para atuagdo junto a Secretaria Municipal de Saide de Pimenta-MG. que se dard atraves de ‘
andlise curricular por excepcional interesse publico até 30 (trinta) de junho. prorrogavel por igual |

|
\
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| ltem Descrig¢ao vagas Carga Horaria
i | Enfermeiro Assistencial 01 40 horas/semanais
i WA i . ‘
%} ; 2 ['éenico de Lnfermagem 02 40 horas/semanais i
L
|

11=DOS REQUISITOS
a) ter sido classificado neste Processo Seletivo Simplificado. na forma estabelecida neste Edital:

| b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ¢ maxima de 60 (sessenta) anos no momento da

H contratacdo. e ndo estar gestante e nem possuir comorbidades:
| ¢) atender os requisitos exigidos para a fung¢do publica:

) possuir documentagdo que comprove a habilitagdo exigida para desempenho do cargo:

" ¢) ndo ter sido demitido/exonerado do municipio de Pimenta em decorréncia de processo adminis- |

trativo disciplinar ou ainda. apds avaliagdo da Comissdo Permanente de Estagio Probatorio: H
I

1) se encontrar apto fisica e mentalmente para o desempenho da fungao. !
111 = DAS INSCRICOES ‘
|

1. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente por meio eletronico. atraves do siter |

WL pimentaang.gov.br. a partir das 8:00h do dia 08/04/2021 até¢ 23h:59min do dia

|
| |
‘i . . - . _ —
2. No ato da inscri¢io o candidato devera informar seus dados pessoais e anexar o arquivo solicita- |

|

L 12/04/2021. através do formuldrio especifico constante no site. ndo sendo cobrada taxa de inscrigao. 3‘

. - . , - p ) i
do. em formato PDF. referente aos titulos que serdo analisados pela comissio para contagem de |

pontos. conforme detalhado no item VI — DA FORMA DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO. |

Ficando o candidato ciente de que a inscrigdo efetuada corresponde a declaragio de que atende aos I

| requisitos da contratago. ndo possui comorbidades e que possui os documentos solicitados. com- H
~ . . . ‘\
prometendo-se a apresentd-los. junto ao Setor de Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal |

de Pimenta-MG no ato da contratagdo. conforme detalhado no item VII — DA CONTRATACAO

I deste Ldital. i‘
|

|

[
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IV = DOS RECURSOS

1. O periodo para interposi¢iio de recurso serd exclusivamente das 8:00h as 16:00h do dia
1 13/04/2021. Os recursos deverdo ser protocolados na Secretaria Municipal de Satde de Pimenta ou

enviados para o email: secretariasaudepimentai gmail.com. ¢ serdo analisados no mesmo dia.

2. Serd indeferido o pedido de recuso apresentado fora do prazo estabelecido.

- 3. Os recursos poderdo ser elaborados livremente pelo proprio candidato. devendo ser observados
I
| 0s seguintes requisitos: a) ser fundamentado com argumentagio logica ¢ consistente: b) conter os |

" dados pessoais e do processo seletivo simplificado. devendo ser acompanhado de copia do docu-

- mento de identiticag¢do do candidato.

4. O resultado do recurso junto com o parecer da comissdo do processo seletivo simplificado serd
I . . 5.0 s : . o=

' encaminhado aos requerentes por meio do enderego eletronico fornecido no ato da inscrigao. \
"V -DO RESULTADO
| M
- O resultado do processo seletivo simplificado sera publicado no dia 14/04/2021 a partir das 10:00h

no site da Prefeitura. no endere¢o: http:/wiww . pimenta.mg.gov.br.

VI - DA FORMA DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

1. A classificacdo do Processo Seletivo dar-se-a mediante somatorio de pontos da contagem de titu- |

" los. que serd apurada por comissdo nomeada ¢ constituida através da Portaria 2027. Para contagem }
|

- de titulos serao considerados os critérios descritos nos quadros abaixo:

CRITERIO ESPECIFICACAO PONTOS |

Para a funcio Enfermeiro |

TITULO Residéncia Multiprofissional em Enfermagem 2.0

.| LXPERIENCIA i .
I S 1 A cada 5 anos. 5 ¢ |
| pROFISSIONAL | eada s anes ) |

Para a funcio de Técnico de Enfermagem

| Cursos. Capacita¢do em Satude Publica. Educagdo em W
THTULO Saade. Atualizagao profissional sobre a Pandemia da 1.5 |
i Covid-19. J \‘

p &Mi 7&/
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3. Os documentos a serem apresentados para contagem de titulos pela comissao deverdo ser escane- |

“ados em formato PDF (.pdt) em arquivo inico de tamanho maximo de 5 MBs (megabytes) ¢ serdo |

enviados.  no ato  da inscricdo  através  do  formuldrio  online  no  enderego: |

I i ianw pimenta.mga.eov.br. |

3. Publicado o resultado final. os candidatos aprovados no presente certame poderdo ser convocados

~de acordo com a necessidade e interesse publico. I

VI - DA CONTRATACAO

1. O candidato classificado devera comparecer junto ao Setor de Departamento de Pessoal da Pre- ‘

feitura Municipal de Pimenta-MG. na Avenida Juscelino Kubitschek. n® 396. Centro. no prazo até

as 14:00h do dia 15/04/2021. munido dos documentos abaixo relacionados. acompanhados dos

respectivos originais para conferéncia. sob pena de sua desidia ser considerada como renancia ao |

objeto do certame. a relagdo juridica ¢ ao direito de ser contratado junto a municipalidade. devendo

ser convocado o proximo classiticado da lista.

2. Os documentos a serem apresentados para assinatura do contrato sdo 0s seguintes:
1 a) 01 (uma) fotografia 3x4:

b) copia das Certiddes de Nascimento ou Casamento do candidato: |

¢) copia da(s) Certidao(oes) de Nascimento do(s) filho(s):
|
d) copia do Titulo de Eleitor: |
|

- ¢) copia do Certificado de Reservista. se do sexo masculino:

) copia do cartdo de PIS/PASEP:

| ¢) copia do CPF:

-

h) copia da Carteira de Identidade (RG):

| . - . . e ~ . < 3| . |
i) certidao de antecedentes. expedida pelo Instituto de Identifica¢do de Minas Gerais: |

A
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i |
I

i) copia do Diploma ¢ Registro Profissional de Categoria. com a habilitagao especifica da area para |

|l

- aqual se inscreveu: |
' k) comprovante de endereco atualizado (faturas de dgua. energia. telefone):

1) caderneta de vacinagdo ou documento equivalente. quando fitho menor de 07 anos:

'm) atestado médico Admissional. subscrito por profissionais credenciados. atestando a capacidade |

- para desempenho da fungao:

h . . N

1) outros documentos eventualmente solicitados pelo Sctor de Recursos Humanos.
! I

I
VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

- A inserigdo do candidato implicard no conhecimento ¢ na aceitacio tatica das condigoes estabeleci- |
Il
| das neste Edital.

| A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos constatadas no decorrer do Processo

' Seletivo. ainda que verificadas posteriormente. acarretardo a perda dos dircitos decorrentes do

I mesmo: }

L Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Satde da Prefeitura Municipal de

It
| Pimenta.

' Pimenta. 07 de abril de 2021. !

AOVANIO GUALBERTO MACEDO

Prefeito Municipal

o/

E DOMINGOS |

LINARA MIREI

Secretaria Municipal de Satde ‘




St e
e

ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA-MG

ANEXO [ - FORMULARIO PARA RECURSO

3 EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N 001/2021

Nome do candidato:

; | Datz

RG CPI: | i

o nascimento: .
F-nderego:

Numero: CEP: ‘ Bairro:

Cidade:

Istado:

Tel:

Email:

Funcdo pleiteada:

FATOS E FUNDAMENTOS DO RECURSO:

Pimenta, 13 de abril de 2021.
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